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BOP/MB/2015/008
PREZYDENT MIASTA SZCZECIN
ogłasza otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego 
w zakresie promocji i organizacji wolontariatu (art. 4 ust.1 pkt 27 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie).
Przedmiotem konkursu jest powierzenie wykonania zadania publicznego, będącego zadaniem własnym Miasta Szczecin, wraz z udzieleniem dotacji na jego finansowanie.

1. Nazwa zadania. 
Prowadzenie Centrum Wolontariatu 
2. Rodzaj zadania.
Zadanie z zakresu promocji i organizacji wolontariatu.
Zadanie dotyczy przyznania dotacji na finansowanie prowadzenia Centrum Wolontariatu               w Szczecinie, realizującego następujące działania:

2.1.Pośrednictwo w zatrudnianiu wolontariuszy:
a) prowadzenie punktu informacyjnego o działaniach i potrzebach związanych z pracą wolontariuszy w szczecińskich organizacjach i instytucjach miejskich, w tym:
- prowadzenie diagnozy środowiska lokalnego celem poznania potrzeb miejskich instytucji           i szczecińskich organizacji pozarządowych w zakresie potrzeb pracy z wolontariuszami- utrzymywanie aktualnej bazy danych instytucji i organizacji w tym zakresie

- stworzenie sieci wymiany informacji pomiędzy instytucjami i organizacjami dotyczącej zapotrzebowania organizacji na wolontariuszy,

b) budowa bazy danych dotyczącej pośrednictwa pracy dla wolontariuszy-utworzenie rejestru osób chętnych do podjęcia pracy w charakterze wolontariusza z uwzględnieniem podziału:
- baza danych wolontariatu młodzieżowego

- baza danych wolontariatu studenckiego

- baza danych wolontariatu 50 plus
c) pośrednictwo pracy dla wolontariuszy:
-pozyskiwanie i utrzymywanie stałej liczby wolontariuszy oraz kierowanie ich do organizacji i instytucji szczecińskich zgodnie z ich zapotrzebowaniem

-prowadzenie wstępnej selekcji umiejętności i predyspozycji kandydatów na wolontariuszy
-prowadzenie „Grupy dyżurnych wolontariuszy”, umawianych po uprzednim zgłoszeniu telefonicznym lub e-mailowym których zadaniem będzie m.in. pomoc w nauce uczniom mającym trudności w szkole lub świadczenie usług (towarzystwo, pomoc w codziennych czynnościach) na rzecz osób starszych, niepełnosprawnych lub samotnych. 


2.2. Edukacja wolontariuszy i kadr:
a) szkolenia wolontariuszy z zakresu ich praw i obowiązków oraz w zależności od 

specyfiki ich przyszłej pracy w szczecińskich instytucjach i organizacjach pozarządowych,

b) szkolenia kadr – personelu zatrudnionego w szczecińskich instytucjach i organizacjach pozarządowych w zakresie przyjmowania i pracy z wolontariuszami

2.3. Promocja działań Centrum Wolontariatu:
a) przygotowanie i dystrybucja szeroko rozumianej informacji o idei i o wykorzystaniu wolontariatu na rzecz organizacji pozarządowych oraz instytucji miejskich,

b) prowadzenie strony internetowej zawierającej pełną informację o działaniach Centrum Wolontariatu
c) organizacja działań na rzecz wspólnej kampanii promocyjnej, uwzględniającej oferty innych szczecińskich instytucji i organizacji pozarządowych

e) animowanie inicjatyw wolontariackich skierowanych do studentów oraz młodzieży szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych nastawionych na promocję Szczecina jako miasta czynnie współpracującego z obywatelami.

2.4. Współpraca

Podmiot/podmioty z którymi Zleceniodawca podpisze umowę zobowiązuje się współpracować w zakresie wolontariatu lub podjąć współpracę z niżej wymienionymi podmiotami:

- Urzędem Miasta Szczecin

- Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie

- Szczecińskim Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych SEKTOR3
- Inkubatorem Kultury

oraz innymi podmiotami a w szczególności organizacjami pozarządowymi, których misją jest niesienie szeroko pojętej pomocy potrzebującym

3. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania. 

Maksymalna wysokość środków Miasta przeznaczona na realizację zadania w roku 2015 wynosi 80.000,00 zł (słownie: osiemdziesiąt tysięcy złotych, 00/100). 
Konkurs jest ogłaszany na podstawie uchwały Rady Miasta Szczecin Nr XLVI/1365/14 z dnia 03 listopada 2014 roku  w sprawie Programu współpracy Gminy Miasto Szczecin                             z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2015 rok oraz projektu Uchwały Rady Miasta Szczecin Nr 333/14 w sprawie budżetu Miasta na rok 2015. 

4. Zasady przyznawania dotacji.
 Postępowanie konkursowe będzie prowadzone zgodnie z: 
1) Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz . 1118, poz. 1146),

2) Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.                    w sprawie wzoru oferty i  ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

3) Zarządzeniem Nr 499/12 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 09 listopada 2012 roku              w sprawie zasad współpracy finansowej i pozafinansowej Gminy Miasto Szczecin                    z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego,
4) Uchwałą Nr XLVI/1365/14 Rady Miasta Szczecin z dnia 03 listopada 2014 roku                     w sprawie Programu współpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2015 rok.
5. Termin realizacji zadania.
Realizacja zadania przewidziana jest na okres od dnia podpisania umowy do 31.12.2015 r.
6. Warunki realizacji zadania.
1) W konkursie mogą uczestniczyć podmioty uprawnione:

- organizacje pozarządowe;

- osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego;

- stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego;

- spółdzielnie socjalne;

- spółki akcyjne oraz spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz kluby sportowe będące spółkami działającymi na podstawie przepisów Ustawy z dn. 25 czerwca 2010 r. o sporcie            (j t. Dz.U. z 2014 roku, poz. 714), które nie działają w celu osiągnięcia zysku oraz przeznaczają całość dochodu na realizację celów statutowych oraz nie przeznaczają zysku do podziału między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i pracowników;

2) Szczegółowe warunki realizacji zadania reguluje dwuletnia umowa zawarta pomiędzy Gminą Miasto Szczecin a podmiotem uprawnionym.
7. Termin i miejsce składania ofert.
Oferty opatrzone numerem Konkursu należy składać w Biurze Obsługi Interesantów Urzędu Miasta Szczecin, Pl. Armii Krajowej 1 (sala nr 62, parter) w terminie do dnia 22 grudnia 2014 roku. Oferty, które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrywane. Organizacje uczestniczące w konkursie zobowiązane są do podania adresu mailowego do osoby  upoważnionej do składania wyjaśnień dotyczących oferty w celu skutecznego poinformowania o stwierdzonych brakach lub uchybieniach i oczywistych omyłkach. 

W przypadku braku adresu mailowego Organizacja zobowiązana jest podać numer telefonu.

Do oferty należy dołączyć:

1) kopię aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji,

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru – dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów),

3) oświadczenie podmiotu (BOP 11),
4) ankietę weryfikacyjną (BOP- 7)
5) plan promocji zadania publicznego (jako osobny załącznik do oferty, zawierający planowane przez organizatora działania promocyjne).

8. Tryb wyboru ofert.
Złożone w Konkursie oferty przekazywane są do Biura ds. Organizacji Pozarządowych celem sprawdzenia pod względem formalnym. W przypadku stwierdzenia braków formalnych 
i oczywistych omyłek BOP wzywa Organizację do ich usunięcia w terminie dwóch dni roboczych od dnia wysłania maila a w przypadku braku możliwości powiadomienia Organizacji drogą elektroniczną – mailową od dnia przekazania informacji telefonicznej. Jeżeli Organizacja nie usunie braków formalnych i oczywistych omyłek w ww. terminie oferta zostaje odrzucona. Następnie oferty kierowane są pod obrady Komisji Konkursowej. Komisja konkursowa dokona analizy złożonych ofert i wybierze najkorzystniejsze według kryteriów formalnych                              i merytorycznych. Komisja przedstawi wyniki swoich prac Prezydentowi lub upoważnionemu Zastępcy Prezydenta, który dokonuje wyboru ofert w formie Oświadczenia Woli.
9. Kryteria wyboru ofert.

Przy wyborze ofert Gmina Miasto Szczecin oceniać będzie:
	 KRYTERIA FORMALNE
	TAK / NIE 

	 1. Oferent złożył ofertę w terminie i w sposób określony w ogłoszeniu konkursowym.
	TAK / NIE

	 2. Oferta została złożona na zadanie ogłoszone w konkursie, przez podmiot uprawniony, na właściwym formularzu i zawiera właściwe załączniki 
	TAK / NIE

	 3. Oferta została podpisana przez osoby upoważnione, posiada wszystkie strony i wypełnione wszystkie punkty formularza, zawiera wszystkie informacje wymagane do oceny merytorycznej.
	TAK / NIE


  

	 KRYTERIA MERYTORYCZNE
	Maksymalna
liczba 
punktów
(100)
	Przyznana
liczba 
punktów 

	 1. Ocena możliwości realizacji zadania publicznego przez oferenta z uwzględnieniem dotychczasowych dokonań i zrealizowanych przez oferenta przedsięwzięć;
	 25
	 

	 2. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, a w szczególności:
    1) analiza planowanych kosztów zadania w odniesieniu do założeń programowych,
    2) ocena spójności kalkulacji kosztów realizacji zadania względem opisu rzeczowego.
	 25
	 

	 3. Ocena proponowanej jakości wykonania zadania:
    1) dotychczasowe doświadczenie oferenta w realizacji podobnych przedsięwzięć, 
    2) kompleksowość działań służących realizacji koncepcji zadania, uwzględniająca różnorodne formy wolontariatu

    3) atrakcyjność zadania, jego przydatność i dostępność dla beneficjentów,
    4) możliwa liczba odbiorców zadania, 
    5) planowana kampania informacyjno-promocyjna realizowanego zadania, zasięg medialny, udział partnerów medialnych.
	 25
	 

	 4. Ocena realizacji zleconych w latach poprzednich zadań publicznych w przypadku oferentów, którzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorąc pod uwagę rzetelność i terminowość  oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków.
 5. Wiarygodność merytoryczna i finansowa oferenta.
	 20
	 

	6. Promocja Gminy Miasto Szczecin
	5
	


Miasto Szczecin zastrzega sobie prawo wykorzystania przedłożonych ofert, w sposób      częściowy.
10. Termin dokonania wyboru ofert.
Wyboru ofert dokonuje się niezwłocznie, a wyniki konkursu publikowane są:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) w siedzibie Gminy Miasto Szczecin w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogłoszeń;

3) na stronie internetowej Gminy Miasto Szczecin.
11. Warunki unieważnienia konkursu.

Konkurs unieważnia się w sytuacji, gdy nie złożono żadnej oferty lub żadna ze złożonych ofert nie spełniała wymogów zawartych w ogłoszeniu.
12. Zrealizowane przez Gminę Miasto Szczecin w roku i w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i związane z nimi koszty, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych podmiotom uprawnionym:
w roku 2013: 60.000 zł – Stowarzyszenie Polites
w roku 2014: 60.000 zł – Stowarzyszenie Polites
13. Informacje dodatkowe.

Wzór oferty, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego oraz wszelkie informacje dotyczące Konkursu dostępne są w Biurze ds. Organizacji Pozarządowych Urzędu Miasta             w Szczecinie, Plac Armii Krajowej 1, pokój 335 L, telefon (91) 424 51 05, www.szczecin.pl/bop/, e-mail: bop@um.szczecin.pl. 

Osobą uprawnioną do kontaktów z Organizacjami jest Pani Małgorzata Borzuchowska – telefon (91) 435 11 41, e-mail: mborzuch@um.szczecin.pl Biuro ds. Organizacji Pozarządowych, Pan Paweł Szczyrski – Dyrektor BOP, telefon (91) 424 51 00,                               e-mail: pszczyr@um.szczecin.pl , Pani Renata Arent – telefon (91) 424 53 31,                                 e-mail: rarent@um.szczecin.pl Biuro Komunikacji Społecznej i Marketingowej
Szkolenie dla podmiotów zainteresowanych udziałem w konkursie odbędzie się w dniu 
9 grudnia 2014 roku w sali 335 OP godz. 10.00.
